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Los acontecimientos geopolíticos, la innovación y tecnología están acelerando el cambio en la economía mundial y
afectando la forma en que las empresas crean una ventaja competitiva.

        

Los Consejos deben continuar con los esfuerzos para repensar y abordar la estrategia de su organización y la gestión de
riesgos, así como evaluar si cuentan con el talento requerido para hacer frente a dichos cambios. 
        

Los Consejos podrían necesitar replantear su composición y estructura para mantenerse aptos para el cumplimiento de su
propósito. Asimismo, los inversionistas institucionales continúan la búsqueda de más comunicación y compromiso en
torno a estos asuntos importantes.
          
        

Para 2017, el EY Center for Board Matters espera que los Consejos Directivos intensifiquen su atención en seis
prioridades, incluyendo: la supervisión de la estrategia competitiva en un mundo de disrupción y convergencia; el
aprovechamiento de oportunidades y, al mismo tiempo, la mejora en la gestión de riesgos; entre otros factores que
analizamos en Top priorities for US boards in 2017. 
        

El año que inicia presenta diversas oportunidades y desafíos; por ello lo invitamos a priorizar y hacer las preguntas
correctas. Esperamos que esta información lo apoye en su toma de decisiones.
          
        

Reciba un cordial saludo.
        

Víctor Soulé

        Socio Líder Cuentas y Desarrollo de Negocios
        

        EY México y Centroamérica

          victor.soule@mx.ey.com
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    Comparta esta publicación en sus redes sociales
  
  
    
  
  
    
      

            
      

Encuentre más información de interés en

        www.ey.com/mx/publicaciones
  
  
    

Acerca de EY Center for Board Matters 
      

Contar con Gobierno Corporativo efectivo es un elemento importante para construir un mejor entorno de negocios. El EY
Center for Board Matters está comprometido con reunirse e interactuar con los Consejos, miembros de Comités de
Auditoría e inversionistas para intercambiar ideas y perspectivas. 
      

Al emplear nuestras competencias profesionales, relaciones y nuestra base de datos de Gobierno Corporativo, somos
capaces de identificar tendencias y asuntos emergentes al respecto. Esto nos permite ofrecer perspectivas oportunas y
equilibradas, contenido rico en datos, herramientas y análisis prácticos a los Consejos de Administración, Comités de
Auditoría, inversionistas institucionales y otros grupos interesados. 
  
   
  

  Todos los derechos reservados. La información contenida en el presente mensaje es de carácter informativo y para uso
exclusivo de la persona a quien se dirige.
      Se prohíbe su distribución, copia y/o reproducción total o parcial sin previa autorización por escrito de EY. Si usted ha
recibido esta información por error o no es el destinatario correcto, no deberá utilizar, copiar, revelar, o tomar ninguna
acción basada en este correo electrónico o cualquier otra información incluida en él.
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