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Estimado Alumni:
 

Comienza el año y con ello una nueva oportunidad para tomar acciones que nos permitan superar retos y escribir
nuevas historias. Sin importar el ámbito en el que nos desarrollemos contar con la información que regirá las tendencias
de los negocios nos ayudará a lograr crecimiento profesional y personal. Por esta razón compartimos contigo estudios,
publicaciones, así como sitios de interés sobre emprendimiento, directrices del mercado, entre otros temas que te
brindarán un mejor panorama sobre el futuro. 
 
  
 -  EY presente en el Foro Económico Mundial. Líderes del sector político y de negocios de más de 100 países acudieron
al Foro Económico Mundial (WEF, por sus siglas en inglés) que se llevó a cabo en Davos, Suiza bajo el tema El dominio
de la cuarta revolución industrial. Conoce de qué forma nuestra firma tuvo presencia en este magno evento. 
  
 -  Celebración global. EY Entreprenueur Of The Year&trade; celebra 30 años a nivel global y en México llevaremos a
cabo la séptima edición consecutiva de este programa. En la revista Emprendedor 2015 encontrarás las historias de
éxito de los ganadores de las cuatro categorías de EOY 2015 México. Visita www.ey.com/mx/eoy. 
  
 -  Eco de crecimiento. La publicación digital con lo más destacado de Strategic Growth Forum® México 2015 ya está
disponible, revive los mejores momentos de las cuatro conferencias magistrales y los 17 paneles en los que reunimos a
92 ponentes y más de 500 asistentes. 
  
 -  ¿Economía de intercambio? Nuestro sitio Understanding the sharing economy expone cómo operan los nuevos
modelos de negocio con tecnologías disruptivas, sus beneficios y desafíos.
  
 -  Nuevas tendencias en desinversiones. El estudio Global Corporate Divestment Study de EY está basado en la opinión
de 900 ejecutivos y 100 fondos de capital privado para analizar el comportamiento de las desinversiones a nivel mundial.
Private equity: experts at extracting hidden value ofrece un avance de los resultados de este año. 
  
 -  Enfoque integral. Bienes Raíces, Hospitalidad y Construcción indica de qué manera ayudamos a nuestros clientes a
identificar las aportaciones de los activos e instalaciones, así como a alinear la estrategia de bienes raíces con los
objetivos de sus empresas. 
  
 -  Auctions manual summary (English version). El Manual de Subastas de Largo Plazo establece los procedimientos,
reglas, así como principios a seguir y define la periodicidad con la que se llevarán a cabo estas subastas, este análisis
aborda los puntos destacados.
  
 -  Un excelente lugar para trabajar. Great Place to Work® ubicó a nuestra firma dentro del ranking Las 25 Mejores
Multinacionales para Trabajar® en el Mundo en su edición 2015 gracias a su cultura corporativa y equipos de alto
desempeño. Consulta la lista completa. 

  
 
 

Nos gustaría conocer tu opinión sobre este boletín, envíanos tus comentarios al correo electrónico alumni.mx@mx.ey.com.
También te invitamos a seguirnos en Twitter y en Facebook.
 

Esperamos que este contenido te sea de utilidad.
 

Recibe un cordial saludo,
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  EY México
  

  

  

 
  Todos los derechos reservados. La información contenida en el presente mensaje es de carácter informativo y para uso
exclusivo de la persona a quien se dirige.
Se prohíbe su distribución, copia y/o reproducción total o parcial sin previa autorización por escrito de EY. Si usted ha
recibido esta información por error o no es el destinatario correcto, no deberá utilizar, copiar, revelar, o tomar ninguna
acción basada en este correo electrónico o cualquier otra información incluida en él.
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