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Impulse las estrategias de su organizaciA3n con nuestros servicios de Human Capital
jueves, 18 de diciembre de 2014

Estimado ejecutivo,

En un entorno empresarial cada vez mAjs regulado es fundamental responder de forma oportuna a las normas que
influyen de manera directa en el funcionamiento de las instituciones. La administraciA3n responsable y proactiva de sus
obligaciones puede marcar una diferencia significativa en el desarrollo de su negocio.

Por esta razA3n, EY comparte con usted el documento Human Capital, en el cual damos a conocer los servicios que
ofrece nuestra firma para apoyarlo a impulsar las estrategias de su organizaciA3n vinculadas al capital humano.

Asimismo, le ayudamos a identificar las necesidades de su empresa, para despuA©s brindarle las respuestas
especA-ficas, diseA+adas de acuerdo a su industria, dimensiA3n e intereses, que reduzcan las ineficiencias, el riesgo y
mejoren sus oportunidades.

Esperamos que esta informaciA3n sea de utilidad para su toma de decisiones. Encuentre este y otros materiales de
liderazgo intelectual en el sitio www.ey.com/mx/publicaciones.

Reciba un cordial saludo,

EY México
Carlos de la Fuente
Socio Human Capital - Seguridad Social

carlos.de-la-fuente@mx.ey.com

Buscanos en: Facebook | LinkedIn | Twitter | YouTube
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