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Estimado Alumni,

En la realidad interconectada a la que actualmente pertenecemos establecer relaciones sélidas es fundamental, es por
ello que queremos asegurarnos de que nuestra comunicacion permanezca, estés donde estés. Para EY es importante
continuar apoyandote, por ello compartimos contigo publicaciones, articulos y eventos que pueden contribuir a mejorar
tu desarrollo profesional y personal.

- Comenzamos la etapa de evaluacion para el programa EY Entrepreneur Of The Year&trade; 2014 México. Los
finalistas del programa que reconoce el talento de los lideres visionarios fueron entrevistados y sus candidaturas
evaluadas por un panel independiente de jueces integrado por prestigiados académicos, empresarios y asesores de
negocios. Como parte de esta fase realizamos un coctel el pasado 10 de julio en el hotel St. Regis de la Ciudad de
México, donde los emprendedores conocieron e intercambiaron puntos de vista con los miembros del jurado, lo cual les
brindé la posibilidad de generar redes de contacto.

- Global job creation survey. Encuesta basada en las opiniones de los ganadores mundiales del programa Entrepreneur
Of The Year&trade; que revela hallazgos en torno al emprendimiento, la competencia y el crecimiento estratégico.

- 13th Global Fraud Survey. El fraude y la corrupcién son acciones que deben ser identificadas rapidamente para
disminuir su impacto en los entornos empresariales; dentro de esta encuesta destacan datos importantes de México en
este &mbito.

- Avoiding a lost generation. Ten key recommendations to support youth entrepreneurship across the G20. Analisis que
evalla los retos que enfrenta el empleo juvenil en los paises del G20, propone 10 recomendaciones para lograr que las
practicas que impulsan el emprendimiento resulten efectivas.

- WEGrow, Liberando el Potencial de Crecimiento de las Emprendedoras en Latinoamérica y el Caribe (LAC). En este
estudio realizado por EY para el Fondo Multilateral de Inversiones (FOMIN) definimos el perfil de las emprendedoras de
alto crecimiento en diversos paises latinoamericanos.

- Cierre de recepcion de trabajos del Premio IMEF-EY 2014. Este premio que realizan en colaboracién EY México y la
Fundacion de Investigacion del IMEF reconoce el trabajo y compromiso de investigadores y emprendedores en el sector
financiero. La recepcién finaliza el 11 de agosto, asi que esta es tu Ultima oportunidad para participar o invitar a tus
contactos a que lo hagan.

- Agenda de eventos. Consulta el calendario de nuestros préximos eventos.

- Se acerca el EY Strategic Growth Forum® México 2014. La mejor plataforma para construir redes de negocio y
conocer las oportunidades que ofrece el mercado mexicano llega este proximo 24 y 25 de septiembre. En este espacio
los ponentes internacionales Erik Wahl y Salim Ismail compartirdn su experiencia y demostraran por qué son iconos

de la creatividad e innovacion en tecnologia.

- Conoce mas sobre los servicios de autofinanciamiento. Consulta estos consejos si piensas contratar algun servicio
para adquirir bienes y productos.

- ¢ Estéas estresado? Descubre a qué se refiere la palabra estrés, la evolucién de este término, asi como su tipologia.

- Cémo desarrollarte dentro de una empresa. Te presentamos algunas recomendaciones para mejorar tu desempefio en
el trabajo y lograr mayor crecimiento en tu carrera laboral.

Esperamos que este contenido te sea de utilidad y agradecemos tu interés por formar parte de la comunidad Alumni. Te
invitamos a seguirnos en nuestras redes sociales para conocer informacién relevante sobre la firma y en materia de
negocios:

Facebook: /EYMexico
Twitter: @EYNewsMexico
Youtube: /ernstandyoungglobal
LinkedIn: company/ernstandyoung

Reciba un cordial saludo,
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